





Самообследование
МКОУ «ООШ№2 ст. Исправной» за 2018-2019 учебный год.

1. Общая информация
1.1. Полное наименование учреждения: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа № 2 ст. Исправной »
       Сокращенное наименование учреждения: МКОУ «ООШ № 2 ст.Исправной»
1.2.Устав образовательного учреждения (в новой редакции) - утвержден Постановлением администрации Зеленчукского муниципального района от 01июня  июля 2015 г № 209.
1.3. Юридический адрес: 369174, Российская Федерация,  Карачаево-Черкесская Республика, Зеленчукский район, ст. Исправная , ул. Сафронова , д.129 .
1.4. Фактический адрес: 369174, Российская Федерация,  Карачаево-Черкесская Республика, Зеленчукский район, ст. Исправная , ул. Им. А.И.Сафронова, д.129.
1.5.Контактные данные: 8 (87878) 33-3-25; viktorgrechkin@yandex.ru 
1.6. Год создания учреждения: 1959 г.
1.7.Реквизиты лицензионного разрешения на ведение образовательной деятельности, свидетельство о госаккредитации:
        Лицензия (бессрочная) выданная Министерством образования и науки Карачаево-Черкесской Республики, регистрационный № 52 от «31» августа 2011 года, Серия: 09, № 000235 на право ведения образовательных программ:
1. начального общего образования.
2. основного общего образования.
3.дополнительное образование детей и взрослых.
       Свидетельство о государственной аккредитации выданное Министерством  образования и науки Карачаево-Черкесской Республики, регистрационный № 68, дата выдачи 05.05.2012 года, серия 09  № 000067, действительно  до 05.05.2024г.
1.8.Режим работы -  5дневная рабочая неделя
1.7.Учредитель Администрация Зеленчукского муниципального района

2. Особенности управления
2.1.Структура административных органов школы:
· директор ОУ  - Петрова Т.Н.,
· управляющий Совет ОУ – председатель Удовыдченко А.Д.,
· профсоюзный комитет – председатель Морозов А.В.,
· общее собрание трудового коллектива,
· заместитель директора по учебно-воспитательной работе – Слинько С.М,
· руководители методических объединений:
· МО начальных классов – Овчаренко О.А.,
· МО классных руководителей – Дотдаева А.Х.
· учителя, педагог-организатор, , библиотекарь,
· обучающиеся ОУ.

3.Образовательная деятельность
3.1.Нормативно-правовая база формируется в соответствии:
· Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Приказом Минобрнауки 14.06.2013 № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования ОО»
· Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1015;
· Федеральным перечнем учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 28.12.2018 № 345;
· Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарноэпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (далее – СанПиН 2.4.2.2821-10);
· Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373 (далее – ФГОС начального общего образования);
· Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897 (далее – ФГОС основного общего образования;
· Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 декабря 2014 г. N 1598;
· Уставом МКОУ «ООШ №2 ст.Исправной»;
· Программой развития ОО;
· Общеобразовательными программами ОО.
3.2.Организация образовательного процесса
Общее количество обучающихся – 43 чел.,
	1-4 классы - 20учащихся

	5-9 классы - 23 учащихся


Общее количество классов – 9 классов
Продолжительность уроков:
Расписание для НОО и ООО:
1 урок – 8.30 - 9.10 –перемена 10 мин.
2 урок – 9.20 -10.00 – перемена 10 мин. 
3 урок – 10.10 – 10.50 – перемена 15 мин. (организация питания 1-4кл.)
4 урок – 11.05 – 11.45 – большая перемена 20 мин.
5 урок – 12.05 – 12.45 – перемена 5 мин.
6 урок – 12.50 – 13.30 – перемена 5 мин. 
7 урок – 13.35 – 14.15 
3.3.Направление воспитательной работы:
Духовно-нравственное воспитание на основе казачьих традициях.

4.Качество предоставления образовательных услуг
4.1. В 2019 году окончили 43 обучающихся, из них:
	Наименование данных
	Начальное образование
1-2 классы
	КО
	Начальное образование
3-4 классы
	КО
	Основное образование
5-9 классы
	КО

	Итого
	КО

	Закончили год на «5»
	0
	0%
	0
	0%
	0
	0%
	0
	0%

	Закончили год на «4» и «5»
	2
	16%
	3
	23%
	3
	17%
	8
	20%

	Получили годовую «2»
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	



4.2.Результаты участия учащихся ОУ в муниципальных, региональных и всероссийских мероприятиях   в 2019 году
	№ п/п
	Конкурс 
	Уровень

	Ф.И.О
	Класс
	Место 

	1
	Конкурс «Юннат- 2019»
	Регио-
нальный
	Вотинцева А.А 
	8
	III

	4
	Живая классика
	Школь-
ный
	Лепендина В.Ю.
	8
	I

	5
	Живая классика
	Школь-
ный
	Вотинцева А.А.
	8
	I

	6
	Всероссийская олимпиада школьников 
	Муниципальный
	Вотинцева А.А
	7
	Призер олимпиады  школьников 



4.3.Востребованность выпускников школы. Трудоустройство учащихся 9  класса
	№ п/п
	ФИО
	Учебное заведение
	Адрес
	Направление, специальность

	1.
	Белявцев  Анатолий Николаевич 
	Филиал  Эркен-шахарского агролицея.ст. Исправной
	Ст. Исправная 
Ул. Первомайская ,31 
	Механизатор 

	2.
	Натхина Кристина Михайловна 
	Индустриально- технологический колледж
	г. Черкесск
	повар

	3.
	 Прошукайло  Ангелина  Сергеевна 
	Индустриально- технологический колледж
	г. Черкесск
	повар

	4.
	 Тамразян  Маргарита  Меликовна 
	Карачаево-Черкесский педагогический 
	г. Черкесск, ул.Горького ,1
	Учитель
начальных классов 


5. Внутреннее оценивание качества образования
Тема МКОУ «ООШ № 2 ст. Исправной» - «Формирование путей модернизации системы обучения и воспитания учащихся на основе этнокультурных традиций».
	В соответствии с поставленными целями и задачами работа ОУ осуществлялась по следующим направлениям деятельности:
· Тематические педагогические советы.
· Методические объединения учителей, работа учителей над темами самообразования.
· Организация и контроль курсовой подготовки учителей, аттестация педагогических кадров.
· Работа с одарёнными детьми.
· Внутришкольный контроль.
· Инновационная деятельность ОУ.
· Аттестация учителей
	Для достижения намеченных целей проведены определенные мероприятия:
1. Обеспечивается  высокий  методический  уровень  проведения всех занятий.
2. Повышается качество проведения учебных занятий на основе внедрения новых технологий, расширения образовательного пространства школы, используются новые Интернет - технологии.
3. Обобщается и распространяется опыт творчески работающих учителей.
4. Продолжается работа по повышению качества обучения. 
5. Продолжается работа по отработке навыков тестирования как одного из видов контроля над ЗУН обучающихся с целью подготовки их к сдаче ВПР,  ОГЭ.
[bookmark: bookmark72]  5.1. Индивидуальные формы работы с педагогами
Основные направления работы:
- Непрерывное повышение квалификации учителей, их самообразования, в том числе на основе ресурсов сети  Интернет.
- Аттестация педагогических работников.
В ОО были созданы необходимые условия для проведения аттестации  педагога, подавшего заявление: своевременно изданы распорядительные документы, определены сроки прохождения аттестации, проведены консультации, мероприятия по плану ВШК. Оформлен уголок по аттестации, в котором помещены все основные информационные материалы, необходимые во время прохождения аттестации: список аттестуемых в текущем году педагогов, требования к оценке квалификации и уровня профессиональной компетентности. Аттестация учителей – составная часть повышения мастерства учителя. Она предполагает повышение профессионализма, развитие творческой активности, стимулирование деятельности, дифференцированную оценку результатов педагогического труда. 
Педагоги, подавшие заявление, успешно прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности:
	№ п/п
	ФИО педагога
	Должность
	Предмет специализации
	Дата аттестации

	1
	Морозов А.В
	учитель
	технология
	26.12.2019г., приказ № 132

	2
	Морозов А.В.
	учитель
	Физ. культура
	26.12.2019г., приказ № 132


           Основное назначение работы на современном этапе непосредственно связано с созданием условий для адаптации, становления, развития и саморазвития педагогических работников на основе выявления индивидуальных способностей  и состоит в следующем:
      1.обеспечение реализации федеральной и региональной программы развития;
      2.удовлетворение образовательных потребностей педагогических работников; 
     3.выявление и оформление педагогического опыта.
В школе сложилась система внутришкольного контроля (ВШК). ВШК ведется на основании плана работы школы на год, месяц. Осуществляются различные виды контроля: фронтальное изучение, итоговое, тематическое, персональное, классно-обобщающее изучение, предметно-обобщающее, контроль за качеством знаний, изучение ведения школьной документации, что позволяет оказать методическую помощь учителям, направляя их деятельность на достижение конечных результатов. Основными направлениями контроля являются: выполнение всеобуча, состояние преподавания отдельных предметов, качество знаний и умений учащихся, качество ведения школьной документации, выполнение учебных программ и практической части, подготовка учащихся к промежуточной аттестации и государственной итоговой аттестации в 9-го класса. Правильно организованный внутришкольный контроль позволяет выявить сильные и слабые звенья в работе того или иного учителя и с учетом этого планировать дальнейшую  деятельность. При организации контроля осуществляется индивидуальный подход к каждому педагогу.  На основании результатов контроля выявляются отрицательные и положительные тенденции в организации образовательного процесса и на этой основе разрабатываются предложения по устранению негативных тенденций или  распространению педагогического опыта.
По итогам внутришкольного контроля составляются аналитические материалы, справки, рассматриваются на совещании при директоре и издаются приказы по школе. 
ОО функционирует стабильно в режиме развития, предоставляет доступное, качественное образование, воспитание и развитие в безопасных условиях, адаптированных к возможностям и способностям каждого ребенка. Качество образовательных взаимодействий осуществляется за счет эффективного использования современных технологий, в том числе информационно-коммуникационных. В школе созданы условия для самореализации ребенка урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается уровнем участия в олимпиадах, конкурсах, смотрах различного вида. Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования возникающих проблем умеет выстроить перспективы развития в соответствии с уровнем требований современного этапа развития общества. 
Отдельно хочется отметить творческий и  неординарный подход к работе классных руководителей 1-9 классов, принимавших активное участие в урочной и внеурочной жизни школы.
Исходя из целей и задач прошедшего учебного года, следует отметить:
Позитивные моменты в работе:
  многообразие форм работы; 
 развитие познавательных интересов  обучающихся, нравственного потенциала; 
 начало формирования основ культуры общения и построения межличностных отношений; 
 насыщенность физкультурно-оздоровительных мероприятий;
 удачное построение индивидуальной работы с обучающимися; 
 большая совместная работа с  детьми и родителями; 
 продолжение традиций школы.

6.Кадровая укомплектованность ОУ.
[bookmark: bookmark66]6.1. Кадровый потенциал
Одним из важнейших факторов, определяющих качество образования в образовательном учреждении, является его кадровый потенциал.
[bookmark: bookmark67]В 2019 году в ОО работало 10 педагогов.                            
Средний возраст учителей  45  лет. 	
Педагогический коллектив ОО сегодня:
1.  Петрова Т.Н–  директор школы, учитель географии
2. Слинько С.М  –  учитель русского языка и литературы  зам. директора по УР.
3. Удовыдченко А.Д  –учитель истории ,обществознания , председатель УС.
4. Овчаренко О.А– учитель начальных классов , руководитель ШМО начальных классов 
5. Дотдаева А.Х – учитель русского языка и литературы.
6. Морозов А.В – учитель технологии, физической культуры, ОБЖ
7.  Мельникова О Д- учитель начальных классов
8.  Фоменко Г.В-- учитель начальных классов
9.  Шишкина Надежда Ивановна – учитель математики, физики
     10  Бережная Т.Г - учитель начальных классов, педагог –организатор.
[bookmark: bookmark69]       Примечание: учителя - совместители не учтены:
.
6.2.Состав педагогических кадров по уровню образования
	Образование
	Кол-во человек
	%

	Высшее образование

	10
	92

	Среднее профессиональное/ специальное
	2
	8


Состав педагогических кадров по категориям
	Квалификационная категория
	Кол-во человек
	%

	Высшая
	4
	40

	Первая
	3
	30

	Соответствие занимаемой должности
	0
	0

	Нет категории
	3
	30


Средняя наполняемость классов – 5 человек.                                                                 
 Средняя нагрузка учителя – 27  часов.
5 человека награждены Почетной грамотой Президиума Народного Собрания (Парламента) КЧР 
2 человека награждены Почетной грамотой Министерства образования и науки КЧР                               
Доля педагогов,  прошедших курсовую подготовку в 2018-2019 уч.году – 3 человека
6.3.Участие педагогов ОО,   в профессиональных конкурсах
	№
	Ф.И.О.
участника
	Должность
	Название конкурса
	Уровень 
	Резуль-
тат 

	1
	Бережная Т.Г
	Педагог-организатор
	«Литературные герои против наркотиков, СПИДа и табакокурения»
	муниципальный 
	участие

	3
	Бережная Т.Г
	Педагог-организатор
	конкурс (видеоролик) «Мы-граждане России
	всероссийский
	участие 

	4
	Петрова Т.Н 
	Учитель  географии биологии 
	конкурс юных исследователей окружающей среды
	республиканский
	3 место


	9
	Слинько С.М

	Учитель русского языка и литературы
	«Литературные герои против наркотиков, СПИДа и табакокурения» (сочинение)
	региональный 
	участие










	10
	Дотдаева А.Х





	Учитель русского языка и литературы
	«Живая классика»





	муниципальный
	участие 








	11
	Морозов А.В 
	учитель технологии 
	Подготовку призера олимпиады по ОБЖ
	муниципальный
	
участие 



	12
	Бережная Т.Г
	учитель начальных классов 
	олимпиада 
«Цифровая Россия»
	всероссийский
	участие 



7.Методическое оборудование ОУ включает:
· Стенды, отражающие организацию учебной и методической работы в образовательном учреждении;
· Фонды педагогической печати, а также литературы по вопросам педагогики, психологии, методики обучения и воспитания;
· Учебную документацию;
· Материалы ведущих педагогов по вопросам теории и практики обучения и воспитания в виде печатных материалов;
· Справочную литературу (энциклопедии, словари, справочники и т.п.);
· Технические средства для просмотра и прослушивания имеющихся дидактических материалов (документ-камера, магнитофон, мультимедийный проектор);
· Письменные столы для учителей, классные доски, экран для проведения занятий и заседаний.
Имеющееся оборудование и литературные фонды позволяют:
· Самостоятельную работу учителей с методической литературой и ТСО;
· Консультации (индивидуальные и групповые) по методике обучения;
· Заседания методического совета образовательного учреждения, постоянно действующих семинаров по проблемам педагогики и другие мероприятия.
 

8.Библиотечно-информационное обеспечение:
Школа обеспечена учебной литературой, соответствующей установленным требованиям, на 100%. 
 В библиотеке имеется: учебные пособия на электронных носителях. Электронных учебников нет. 
	Основные статистические показатели работы библиотеки:
фонд библиотеки составляет 1374 экземпляров, из них: 
939 - фонд учебников;
413 - книжный фонд, включающий в себя художественную, детскую, и методическую литературу (22 экз). 
Читатели - 56 человек, из них:
· обучающиеся -43 человек;
· педагоги и работники - 13 человек 
Фонд художественной литературы и периодики не пополнялся.
В целом, состояние учебно-методического и информационного обеспечения ОО оценивается как достаточное для качественной реализации основных образовательных программ.
Выводы: 
Остаются актуальными проблемы, касающиеся материально-технического оснащения библиотеки. Необходимо:
· обновить мебель и стеллажи;
· создать читательскую зону для работы с книжным фондом и электронными ресурсами;
· обновить научно-педагогическую и методическую литературу;
· пополнить фонд учебной литературой;
· пополнить фонд художественной литературы, согласно рабочим программам;
· оборудовать библиотеку школы множительной техникой и компьютерами с доступом к сети Internet;
· обеспечить подписку на периодические издания.
· пополнить фонд детской литературы.

9.Материально-техническая база
9.1. На каких площадях ведётся образовательная деятельность (собственность, оперативное управление, аренда): оперативное управление.
9.2. Территория образовательного учреждения:  
Земельный участок разрешенное использование занимаемый зданием школы и прилегающей территорией имеет площадь 5285кв.м. На прилегающей к зданию школы территории расположено физкультурно-спортивная зона. Она состоит из следующих разделов: беговая дорожка, минифутбольное поле, волейбольная площадка, баскетбольная площадка.  
9.3. Здание образовательного учреждения: 
9.3.1. Образовательный процесс ведется в трех приспособленных помещениях
9.3.2. Особенности проекта зданий ОУ: не типовые
9.3.3. Проектная и фактическая наполняемость: проектная наполняемость 100  учащихся,  фактическая наполняемость  43 учащихся 
9.3.4. Перечень учебных кабинетов, мастерских, их оснащенность: 
	Предмет/кабинет
	Кол-во кабинетов
	Оснащенность кабинетов
 (в %)

	Русский язык  и литература
	1
	50

	Начальные классы
	4
	60

	Классные комнаты
	4
	30


9.3.5. Наличие актового зала: отсутствует 
9.3.6. Наличие спортивного зала: имеется  
9.3.7. Наличие медицинского кабинета и лицензии на медицинский кабинет : имеется
9.3.8. Наличие столовой:  отсутствует 
9.3.2. Наличие акта приемки ОУ к началу учебного года: имеется

10.Показатели деятельности общеобразовательной организации

	[bookmark: 100156]
	N п/п
	[bookmark: 100157]Показатели
	[bookmark: 100158]Единица измерения

	
	[bookmark: 100159]1.
	[bookmark: 100160]Образовательная деятельность
	

	
	[bookmark: 100161]1.1
	[bookmark: 100162]Общая численность учащихся
	[bookmark: 100163]43 чел.

	
	[bookmark: 100164]1.2
	[bookmark: 100165]Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	[bookmark: 100166]20 чел.


	
	[bookmark: 100167]1.3
	[bookmark: 100168]Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	[bookmark: 100169]23чел.

	
	1.4
	Общая численность детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья среди учащихся 
	2 чел.

	
	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	8 чел.

	
	[bookmark: 100170]1.6
	[bookmark: 100171]Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	3,4 б

	
	[bookmark: 100173]1.7
	[bookmark: 100174]Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	4 б

	
	[bookmark: 100176]1.8
	[bookmark: 100177]Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 чел.

	
	[bookmark: 100179]1.9
	[bookmark: 100180]Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	3 чел.

	
	[bookmark: 100182]1.9.1
	[bookmark: 100183]Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	1чел.

	
	[bookmark: 100185]1.9.2
	[bookmark: 100186]Регионального уровня
	1 чел.

	
	[bookmark: 100188]1.9.3
	[bookmark: 100189]Федерального уровня
	0 чел.

	
	[bookmark: 100191]1.9.4
	[bookmark: 100192]Международного уровня
	3 чел.

	
	[bookmark: 100197]1.10
	[bookmark: 100198]Общая численность педагогических работников, в том числе:
	10чел.

	
	[bookmark: 100200]1.10.1
	[bookmark: 100201]Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	8 чел.

	
	[bookmark: 100203]1.10.2
	[bookmark: 100204]Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	8 чел.

	
	[bookmark: 100206]1.13.3
	[bookmark: 100207]Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1 чел.

	
	[bookmark: 100209]1.11
	[bookmark: 100210]Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	2 чел.

	
	[bookmark: 100212]1.11.1
	[bookmark: 100213]Высшая
	1 чел.

	
	[bookmark: 100215]1.11.2
	[bookmark: 100216]Первая
	1чел.

	
	[bookmark: 100218]1.12
	[bookmark: 100219]Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	10 чел.

	
	[bookmark: 100224]1.12.1
	[bookmark: 100225] До 5 лет
	2 чел.

	
	[bookmark: 100227]1.12.2
	[bookmark: 100228] Свыше 30 лет
	3 чел.

	
	[bookmark: 100230]1.12.3
	[bookmark: 100231]Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 чел.

	
	[bookmark: 100233]1.12.4
	[bookmark: 100234]Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1чел.

	
	[bookmark: 100236]1.12.5
	[bookmark: 100237]Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических работников
	8чел.

	
	[bookmark: 100239]1.12.6
	[bookmark: 100240]Численность/удельный вес численности педагогических, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических работников
	8 чел.

	
	[bookmark: 100242]2
	[bookmark: 100243]Инфраструктура
	

	
	[bookmark: 100245]2.1.1
	[bookmark: 100246]Количество компьютеров в образовательной организации для учащихся
	5ед.

	
	[bookmark: 100248]2.2.2
	[bookmark: 100249]Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете
	               1374ед.

	
	[bookmark: 100251]2.3
	[bookmark: 100252]Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	
	[bookmark: 100254]2.4
	[bookmark: 100255]Наличие библиотеки, в том числе:
	да

	
	[bookmark: 100257]2.4.1
	[bookmark: 100258]С обеспечением возможности работы на стационарном компьютере или использования переносных компьютеров
	да

	
	[bookmark: 100260]2.4.2
	[bookmark: 100261]С медиатекой
	нет

	
	[bookmark: 100263]2.4.3
	[bookmark: 100264]Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	
	[bookmark: 100266]2.4.4
	[bookmark: 100267]С выходом в Интернет с компьютера, расположенного в помещении библиотеки
	нет

	
	[bookmark: 100272]2.5
	[bookmark: 100273]Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	3 кв.м


[bookmark: 100275][bookmark: 100278]
11. Общие выводы и предложения 
11.1. Деятельность муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа ст.Исправной»  осуществляется в соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом школы,  санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно- эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях».
11.2. Школа реализует основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего образования.
11.3.  Учебный план ОУ, рабочие программы учителей соответствуют требованиям федеральных государственных образовательных стандартов.
11.4. Содержание, уровень и качество подготовки выпускников начального общего и  основного общего образования соответствуют требованиям федеральных государственных образовательных стандартов.  

Содержание самообследования образовательного учреждения обсуждено и принято педагогическим советом от № __3__ от 03.02.2020г.
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